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CONVOCATORIA DIA DEL
MAESTRO

Cronograma de Actividades: El cronograma para tener en cuenta para la
celebracién y entrega de reconocimiento del dia del Maestro son:

Apertura de la
24 de febrero de 2025 i simdorbiest i

4 de abril de 2025 Cierre de postulaciones
Hasta las 11:59 pm

7 de abril al Evaluacion de
25 de abril de 2025 postulaciones

Publicacion de

28 de abril de 2025 finalistas

12 al 23 de mayo Entrega de reconocimientos
de 2025 por Capitulos regionales

Las categorias establecidas para el desarrollo de esta actividad son:
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Reconocimiento Vida y Obra

Reconocimiento Nacional

El reconocimiento al “Maestro Vida y Obra” se otorga por la Asociacion
Colombiana de Facultades de Administracion - ASCOLFA, con el fin de resaltar,
reconocer y estimular la labor de aquellos académicos colombianos, que han
dedicado su vida a la labor docente, investigativa y de impacto al sector real.

El postulado debe demostrar la calidad y el impacto de su actividad en la
docencia, investigacion, extension y/o relacionamiento con el sector real y
educativo, soportando a la comunidad académica, contribuyendo al crecimiento
del conocimiento en administracion y generando un impacto para las
generaciones actuales y futuras.

1. Perfil del Participante
e Maestros colombianos que hayan cumplido como minimo sesenta
(60) anos a la fecha de cierre de esta convocatoria.
e Deben demostrar que han dedicado su vida a la academia y su
aporte al desarrollo de la disciplina en nuestro pais a fravés de su obra.

2. No pueden participar:
a. Personas Juridicas.
b. Los ganadores del reconocimiento “Vida y Obra” en cualquiera de
sus versiones anteriores.
c. Maestros que estén aplicando a ofras distinciones de ASCOLFA (E;j.
Maestro de Maestros).

3. Condiciones para postularse.

e Fl candidato debe ser postulado por el Decano de la facultad
miembro de ASCOLFA ala cual pertenece, o por el Rector o el Comité
Académico y/o de investigacion en el caso que el postulado sea el
Decano de la Facultad.

e Cada IES solo puede postular un candidato en cada categoria.

4. Inscripcion
La inscripcion y envio de documentos soporte debe realizarse a traves del
enlace: https://forms.gle/YqQFkiwrMESbH2jWA, hasta el 04 de abril de 2025.

La documentacion soporte debe enviarse a los | correos:
comercialymercadeo@ascolfa.org.co y eventosascolfa@ascolfa.org.co.
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La documentacion a anexarse es:

a. Carta de presentacion del candidato: Esta comunicacién debe ser

adj

untada en formato PDF y debe constar de la siguiente informacion:

e Debe incluir los nombres vy apelidos completos del
postulado(candidato), junto con el tipo y nimero de
identificacion.

e Indicarla categoria a la cual se estd postulando al candidato.

e Justificacién de la postulacidon del candidato, donde exalten la
trayectoria e impacto alo largo de su vida académica y el fiempo
de vinculacién en la IES.

e Incluir enlace de su CV en el CVLAC, Google Académico,
LinkedIn.

b. Anexos: Se deben adjuntar en formato PDF

e Copia de la cedula de ciudadania.

e Copia de tarjeta profesional si estd obligado a tenerla.

e Hoja de Vida detallada.

e Soportes de reconocimientos y/o premios que le hayan sido
otorgados.

e Dos (02) referencias del candidato postulado, otorgadas por la
comunidad académica donde se destaquen los méritos del
candidato al reconocimiento Vida y Obra.

e Incluir referencias de dos (2) graduados, preferiblemente de
diferentes generaciones, que exalten la labor académica del
postulado y/o su impacto en ellos.

e Testimonio grabado en video horizontal, de mdximo dos (2)
minutos de los dos (2) colegas (diferente al decano) que resalten
la trayectoria del postulado al reconocimiento vida y obra.

5. Criterios de Evaluacion

a.
b.

c.
d.

¢ (+57) 601 765 7808

Formacion Académica.

Trayectoria y experiencia del postulado como Maestro (en anos) a la
actividad académica. (Publicaciones, patentes, reconocimientos,
logros, distinciones, premios, participaciéon en consejos o/ juntas
directivos, par académico y/o evaluador de MEN y/0 ofros
organismos que confribuyen a certificar la calidad acadéemica de las
IES.

Contribucion al enriquecimiento de la disciplina en el pais.
Coherencia y consistencia del trabajo del postulado.
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6. Ponderacion de la Evaluacion

Ponderacion

Criterio Rango (En puntos)
Profesional 5
Especialista 8
Formacién Académica | Maestria 10
Doctorado 15
Post Doctorado 20
Trayectoria y Entre 5 a 10 anos 5
experiencia del Entre 10 a 15 anos 10
postulado como Entre 15 a 20 anos 15
Maestro (en afios) ala | Entre 20 y mds 20
actividad académica
X 7
Contribucion al Innovacién pedagdgica: Evaluacion de las
enriquecimiento de la contribuciones del candidato al desarrollo de 7
disciplina en el pais a nuevas metodologias de ensenanza o tecnologias
fravés del impacto en | 2ducativas.
.z , P Colaboracion y Redes: Evaluacion de la
su region y areas de capacidad del candidato para establecer y 6
conocimiento. mantener colaboraciones significativas a nivel

nacional e internacional.

Coherenciay

consistencia del frabajo | N/A 5
del postulado

Publicaciones, Publicaciones 5
reconocimientos y/o Nacionales 5
premios nacionales e Internacionales 5
internacionales

Participacion en Entre 5 a 10 anos 5
consejos y/o juntas Entre 10 a 15 anos 10
directivas en Entre 15 a 20 afos 15
instituciones privadas Entre 20 y mds 20
y/o publicas

Total, mdximo de puntaje de Calificacion 100

7. Comité Evaluador: El comité evaluador de esta categoria estard compuesto
por:

a. Dos (02) directores de investigacion, o investigadores reconocidos por
MinCiencias en su categoria senior o emérito.

b. Un (01) representantes de los presidentes de capitulos regionales de
ASCOLFA.

c. Un (01) invitado internacional.

d. Un (01) miembro de la mesa directiva ASCOLFA.
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Reconocimiento Maestro de Maestros

Reconocimiento en cada uno de los capitulos regionales ASCOLFA

El objetivo de esta distincion es destacar a aquellos maestros con vinculacion de
tiempo completo a las Facultades de Administracidn que investiguen e innoven en
su prdctica docente, esforzdindose en buscar otras maneras de ser, de pensar, de
aprender y de ensenar, que confribuyan a mejorar las prdacticas educativas y
pedagdgicas con el propdsito de mejorar el proceso formativo de sus alumnos.

Se identifican como caracteristicas de un buen docente:

e Emplear practicas activas de instruccion efectivas que sean replicables y
escalables para influenciar el aprendizaje de los alumnos, impactar la
calidad académica y el desarrollo de las competencias del profesional y
evidenciar mecanismos ufilizados para la pertinencia en la formacion
académica del administrador.

e Emplear prdcticas de ensefanza innovadoras que aborden los desafios
particulares de la escuela, la comunidad, la regidn y el pais y que hayan
mostrado evidencias y buenas prdcticas para enfrentar los desafios de la
educacion de una nueva manera y dar respuesta a la demanda del
mercado laboral y la industria.

e Lograr resultados de aprendizaje demostrables en el aula, y el desarrollo de
proyectos, emprendimientos, 0 mejoras de las competencias y habilidades
del alumno.

e Demostrar el impacto en la comunidad, sus metodologias y modelos
pedagdgicos, su ejemplo y la excelencia en el ejercicio de la docencia.

e Mejorar la profesion docente ayudando a elevar el liston de la ensenanza,
compartiendo las mejores prdcticas y ayudando a los colegas a superar 1os
desafios.

1. Perfil del Participante
Maestros colombianos que hayan cumplido como minimo cincuenta (50)
anos a la fecha de cierre de esta convocatoria. Deben demostrar que han
dedicado su vida a la academia, particularmente a la docencia y con su
prdctica han mejorado la actividad docente en la administracion y el
ejercicio profesional del graduado.

2. No pueden participar
a. Personas Juridicas
b. Los ganadores del reconocimiento "Maestro de Maestros” en
cualquiera de sus versiones anteriores.
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c. Maestros que estén aplicando a ofras distinciones de ASCOLFA (Ej.
Obray Vida).

3. Condiciones para postular
e El candidato debe ser postulado por el Decano de la facultad
miembro de ASCOLFA ala cual pertenece, o por el Rector o el Comité
Académico y/o de investigacion en el caso que el postulado sea el
Decano de la Facultad.
e Cada IES solo puede postular un candidato en cada categoria.

4. Requisitos: Inscripciones y envio de documentos soporte través del enlace:
https://forms.gle/YqQFkiwrME6bH2jWA, hasta el 04 de abril de 2025.

La documentacidon soporte  debe enviarse a los  correos:
comercialymercadeo@ascolfa.org.co y eventosascolfa@ascolfa.org.co.

La documentacion a anexarse es:

a. Carta de presentacion del candidato: Esta comunicacion debe ser
adjuntada en formato PDF y debe constar de la siguiente
informacion:

e Debe incluir los nombres y apelidos completos del
postulado(candidato), junto con el tipo y nimero de
identificacion.

e Indicarla categoria a la cual se estd postulando al candidato.

e Justificacion de la postulacion del candidato, donde se resalte el
impacto a la docencia, alumnos y graduados en las dreas en las
cuales se ha desempenado como docente. Incluir tiempo y tipo
de vinculacién en la |[ES postulante.

e Incluir enlace de su CV en el CVLAC, Google Académico,
LinkedIn.

b. Anexos: Se deben adjuntar en formato PDF

e Copia de la cedula de ciudadania.

e Copia de tarjeta profesional si estd obligado a tenerla.

e Hoja de Vida detallada.

e Soportes de reconocimientos y/o premios que le hayan sido
otorgados.
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e Dos (02) referencias del candidato postulado, otorgadas por
colegas que puedan referenciar al postulado al premio
Maestro de Maestros.

e Incluir referencias de tres (3) graduados, preferiblemente de
diferentes generaciones, que exalten la labor académica del
postulado y/o suimpacto en ellos.

e Fl candidato postulado debe enviar una carta de aceptacién
de la postulacién recibida e incluir una relacion de sus logros,
reconocimientos, distinciones y/o premios que haya recibido a
lo largo de su trayectoria.

Adicionalmente en esta carta de aceptacion debe justificar
en un mdaximo de 2 pdginas la relevancia de su trabajo
académico (docencia, desarrollo institucional), haciendo
hincapié en su contribucién al enriquecimiento de la
administraciéon en su regidon y zonas de influencia que le
aportan al pais.

e Testimonio grabado en video horizontal, de mdximo dos (2)
minutos de los dos (2) colegas relacionados anteriormente,
que resalten la trayectoria del postulado al reconocimiento
maestro de maestros.

e Resena biogrdfica del postulado, donde se destaquen el
trabajo realizado por el candidato en su labor docente
mediante sus modelos pedagdgicos a lo largo de su carrera.

e Certificaciones y/o documentos soporte de logros,
reconocimientos, distinciones y/o premios, que haya recibido
el postulado a lo largo de su trayectoria.

5. Criterios de Evaluacion
a. Formacion Académica.
b. Trayectoria y experiencia del postulado como Maestro (en anos) ala
actividad académica, reconocimientos, logros distinciones, premios.
c. Contribucién al enriquecimiento de la disciplina en la region y/o en el
pais.
Coherencia y consistencia del trabajo del postulado.
e. Reconocimientos, premios nacionales e internacionales,
publicaciones, desarrollo de metodologias.
f. Participacién en comités y/o consejos académicos, juntas directivas
en instituciones privadas y/o publicas.
g. Participacion como conferencista, Story Telling, TEDS, profesor
invitado a participar en ofras IES.

o
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Ponderacion

Criterio Rango
g (En puntos)
Profesional 5
Especialista 8
Formacién Académica | Maestria 10
Doctorado 15
Post Doctorado 20
Trayectoria y Entre 5 a 10 anos 5
experiencia del Entre 10 a 15 anos 10
postulado como Entre 15 a 20 anos 15
Maestro (en anos) a la .
. . e Entre 20y m
actividad acadéemica €20y mas 2
Liderazgo Académico: Evaluacion del rol del
candidato en la direccion de proyectos de 7
investigacion, programas académicos o
. .z departamentos dentro de Instituciones Educativas.
Co[ﬂnbugo.n al Innovacién pedagégica: Evaluacion de las
enriquecimiento de la contribuciones del candidato al desarrollo de 7
disciplina en la region nuevas metodologias de ensefanza o tecnologias
I is. educo‘rlvos.’ i
y/o el pals Colaboracién y Redes: Evaluacion de la
capacidad del candidato para establecer y 6
mantener colaboraciones significativas a nivel
nacional e internacional.
Coherenciay
consistencia del frabajo | N/A 5
del postulado
Publicaciones, premios | Publicaciones 5
y/o reconocimientos Nacionales 5
nacionales e Internacionales 5
internacionales
Participacion en Entre 5 a 10 anos 5
consejos y/o juntas Entre 10 a 15 anos 10
directivas en Entre 15 a 20 anos 15
instituciones privadas Entre 20 y mdas 20
y/o puUblicas
7 ° ° oge 4
Total, maximo de puntaje de Calificacion 100

7. Comité Evaluador

a. Dos (02) decanos de las IES afiliadas a ASCOLFA con amplia
tfrayectoria en el sector.
b. Un (01) representantes de los presidentes de capitulos regionales de

ASCOLFA.

c. Un (01) docente internacional vinculado a una IES miemibro.

o
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Reconocimiento Maestro Investigador

Reconocimiento en cada uno de los capitulos regionales ASCOLFA

La finalidad de esta distincidon es incentivar la investigacion cientifica y la
divulgacion de los resultados tanto a nivel nacional como internacional. Se
considerard toda la produccion cientifica hasta diciembre de 2023.

1. Perfil del Participante
Maestros colombianos que demuestren su dedicacion a la generaciéon de
conocimiento en el campo de la administracion.

2. No pueden participar
a. Personas Juridicas
b. Los ganadores del reconocimiento “Maestro Investigador” en
cualquiera de sus versiones anteriores.
c. Maestros que estén aplicando a ofras distinciones de ASCOLFA (E;.
Vida y Obra).

3. Condiciones para postular
e FEl candidato debe ser postulado por el Decano de la facultad
miembro de ASCOLFA ala cual pertenece, o por el Rector o el Comité
Académico y/o de investigacion en el caso que el postulado sea el
Decano de la Facultad.
e Cada IES solo puede postular un candidato en cada categoria.

8. Requisitos: Inscripciones y envio de documentos soporte través del enlace:
https://forms.gle/YqQFkiwrMESbH2jWA, hasta el 04 de abril de 2025.

La documentacidon soporte  debe enviarse a los  correos:
comercialymercadeo@ascolfa.org.co y eventosascolfa@ascolfa.org.co.

La documentacidén a anexarse es:

a. Carta de presentacion del candidato: Esta comunicacion debe ser
adjuntada en formato PDF y debe constar de la siguiente
informacion:

e Debe incluir los nombres vy apelidos completos del
postulado(candidato), junto con el tipo y numero de
identificacion.

e Indicarla categoria a la cual se estd postulando al candidato.
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e Justificacion de la postulacion del candidato, donde se resalte el
impacto a la docencia, alumnos y graduados en las dreas en las
cuales se ha desempenado como docente. Incluir tiempo vy tipo
de vinculacién en la IES postulante.

e Incluir enlace de su CV en el CVLAC, Google Académico,
Linkedin.

b. Anexos: Se deben adjuntar en formato PDF

Copia de la cedula de ciudadania.

e Copia de tarjeta profesional si estd obligado a tenerla.

e Hoja de Vida detallada.

e Soportes de reconocimientos y/o premios que le hayan sido
otorgados.

e Dos (02) referencias del candidato postulado, otorgadas por
colegas que puedan referenciar al postulado al premio vida y
obra.

e Incluir referencias de tres (3) graduados, preferiblemente de
diferentes generaciones, que exalten la labor académica del
postulado y/o su impacto en ellos.

e El candidato postulado debe enviar una carta de aceptacion

de la postulacion recibida e incluir una relacién de sus logros,

reconocimientos, distinciones y/o premios que haya recibido a

lo largo de su trayectoria.

Adicionalmente en esta carta de aceptaciéon debe justificar la
relevancia de su trabajo académico, investigacion y extension
que aporta al desarrollo institucional, haciendo hincapié en su
contribucién al enriqguecimiento de la investigacion en
administraciéon en su regiéon y/o en el pais.

e Testimonio grabado en video horizontal, de méaximo dos /(2)
minutos, de los dos (2) colegas categorizados en asociado,
senior o emérito por MinCiencias (diferente al decano) /que
resalten la frayectoria del postulado al reconocimiento
Maestro Investigador.

e Testimonio grabado en video horizontal, de maximo dos (2)
minutos de los dos (2) colegas relacionados anteriormente,
que resalten la trayectoria del postulado al reconocimiento
Maestro Investigador.

e Resena biogrdfica del postulado, donde se destagquen el
trabajo realizado por el candidato en temas de investigacion,
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consultoria,  publicaciones, patftentes e innovaciones
realizadas, que sean las mds significativas que haya producido
alo largo de su carrera.

e Cerlificaciones y/o documentos soporte de logros,
reconocimientos, distinciones y/o premios, que haya recibido
el postulado a lo largo de su trayectoria.

e FEl postulado debe adjuntar a su postulacidon carta de la
institucion que presenta al candidato donde certifique la
vinculacion ala IES.

4. Criterios de Evaluacion:

a.
b.

o

-
.

Formacion Académica.

Trayectoria y experiencia del postulado como Maestro investigador
(en anos) a la actividad académica. (Publicaciones, patentes,
reconocimientos, logros distinciones, premios, participaciéon en
consejos o juntas directivos.

Contribucion al enriguecimiento de la disciplina en la regién y/o en el
pais.

Coherencia y consistencia del trabajo del postulado.

Premios nacionales e internacionales.

Participacion en juntas directivas en instituciones privadas y/o
publicas.

Participacion como par evaluador CNA, con entes acreditadores
internacionales, CESU.

Enumerar productos con su ISBN, ISSN, DOIT, de nuevo conocimiento
validados para llegar a ser incorporados a la discusion cientifica, al
desarrollo de las actividades de investigacion, al desarrollo
tecnoldgico, y que pueden ser fuente de innovaciones.

Certificar la formacion de recurso humano mediante la asesoria de
tesis o trabajo de grado, la ejecucion de proyectos de investigacion
y la gestion de proyectos de investigacidon que permiten /la
consecucion de los recursos necesarios para el desarrollo de/ la
investigacion en la disciplina de la administracion.

5. Ponderacion de la Evaluacion

Ponderacion

Criterio (En puntos)
Profesional g
Especialista 8
Formacion Académica Maestria 10
Doctorado 15
Post Doctorado 20

¢ (+57) 601 765 7808

¢ (© (+57) 310780 2514 - (+57) 314 565 80 Q Cra 11 No. 97 - 23. Of. 402, Bogotd DC



.\.’. TN, CELEBRACION Y

' '. &i EXCELENq'A“% RECONOCIMIENTOS @ www.ascolfa.org
€' Y won ¥ DiA DELMAESTRO @scoliocol BBA
L #AscolfaSomosTodos mm
ASCOLFA 20254 ASCOLFA 2025 = info@ascolfa.org.co

Trayectoria y experiencia Entre 5 a 10 anos 5
del postulado como Entre 10 a 15 anos 10
Maestro (en anos) a la Enfre 15 a 20 anos 15
actividad académica Entre 20 y mds 20

Liderazgo Académico: Evaluacion del rol del
candidato en la direccion de proyectos de
investigacién, programas académicos o 7
departamentos dentro de Instituciones
Contribucion al Educativas.

. — Innovacién pedagégica: Evaluaciéon de las
enriquecimiento de la contribuciones del candidato al desarrollo de

prod’ucaon C'em"f'ca enla nuevas metodologias de ensefanza o 7
region y en el pais. tecnologias educativas.

Colaboracién y Redes: Evaluacion de la

capacidad del candidato para establecer y 5

mantener colaboraciones significativas a
nivel nacional e internacional.

Coherencia y consistencia

del trabajo del postulado N/A 2
Clasificacion en Clasificacion MINCIENCIAS 4
MINCIENCIAS, premios Nacionales 2
nacionales e Internacionales 5
internacionales y Publicaciones 5
postulaciones
. . .y . Entre 5a 10 anos 5
Participacion en juntas -
. R s . Entre 10 a 15 anos 10
directivas en instituciones ~
rivadas y/o poblicas Entre 15 a 20 anos 15
P y/op Entre 20 y mds 20

Participaciéon como "PAR
EVALUADOR", editor de
articulos, revistas N/A 2
nacionales o
internacionales.

Total, maximo de puntaje de Calificacion 100

6. Comité Evaluador

a. Dos (02) directores de Investigacion (clasificados como senior y/o
emérito) de las IES miembro de ASCOLFA.

b. Dos (02) representantes de los presidentes de capitulos regionales de
ASCOLFA.

c. Un (01) invitado internacional investigador internacional
perteneciente a una de las IES miembro de ASCOLFA.

d. Un (01) miembro de la mesa directiva ASCOLFA.
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Reconocimiento Maestro Revelacion

Reconocimiento en cada uno de los capitulos regionales ASCOLFA

El premio de "Maestro Revelacion” pretende reconocer el trabajo ya sea de
caracter académico, investigativo y/o de extension de los jovenes profesores de
las Facultades de Administracion.

1. Pefrfil del Participante
Maestros Colombianos menores de 40 anos, con minimo 5 anos de
experiencia docente en universidades colombianas tiempo completo
equivalente, con productos de conocimiento registrados en MinCiencias, y
minimo Investigador Junior reconocido por MinCiencias.

2. No pueden participar
a. Personas Juridicas.
b. Los ganadores del reconocimiento “Maestro Revelacion” en
cualquiera de sus versiones anteriores.
c. Maestros que estén aplicando a otras distinciones de ASCOLFA.

3. Condiciones para postular
e FEl candidato debe ser postulado por el Decano de la facultad
miembro de ASCOLFA ala cual pertenece, o por el Rector o el Comité
Académico y/o de investigacion en el caso que el postulado sea el
Decano de la Facultad.
e Cada lES solo puede postular un candidato en cada categoria.

4. Requisitos
9. Inscripciones y envio de documentos soporte través del enlace
https://forms.gle/YqQFkiwrMESbH2jWA, hasta el 04 de abril de 2025.

La documentaciéon soporte  debe enviarse a  los  coOrreos:
comercialymercadeo@ascolfa.org.co y eventosascolfa@ascolfa.org.co.

La documentacidén a anexarse es:

a. Carta de presentacion del candidato: Esta comunicacién debe ser
adjuntada en formato PDF y debe constar de la siguiente informacion:

e Debe incluir los nombres vy apelidos completos del
postulado(candidato), junto con el tipo y numero de
identificacion.
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e Indicarla categoria a la cual se estd postulando al candidato.

e Justificaciéon de la postulacion del candidato, donde se resalte el
impacto a la docencia, alumnos y graduados en las dreas en las
cuales se ha desempenado como docente. Incluir fiempo vy tipo
de vinculacién en la IES postulante.

e Incluir enlace de su CV en el CVLAC, Google Académico,
LinkedIn.

b. Anexos: Se deben adjuntar en formato PDF

e Copia de la cedula de ciudadania.

e Copia de tarjeta profesional si estd obligado a tenerla.

e Hoja de Vida detallada.

e Soportes de reconocimientos y/o premios que le hayan sido
otorgados.

e Incluir dos (02) referencias del postulado, de profesores,
investigadores reconocidos en MinCiencias en las categorias
de asociado, senior o emérito (diferente al decano) que
puedan referenciar al postulado al reconocimiento Maestro
Revelacion.

e Incluir referencias de dos (02) alumnos, preferiblemente de
diferentes generaciones, que exalten la labor académica e
investigativa del postulado.

e Testimonio grabado en video horizontal, de mdximo dos (2)
minutos de los dos (2) colegas investigadores categorizados en
asociado, senior o emérito por MinCiencias (diferente al
decano) que resalten la trayectoria del postulado al
reconocimiento Maestro Revelacion.

e Resena biogrdfica del postulado, en méximo tres (3) pdginas,
donde se destaquen el frabajo realizado por el postulado en
temas de investigacion, consultoria, publicaciones | e
innovaciones readlizadas, que sean las mds significativas que
haya producido a lo largo de su carrera. Esta resena debe
incluir anexos que den a conocer el tipo de trabajo de
acuerdo con su haturaleza.

5. Criterios de Evaluacion
a. Formacion Académica.
b. Trayectoria y experiencia del postulado como Maestro Revelacion
(en anos) a la actividad académica. (Publicaciones, patentes,
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innovaciones pedagodgicas, reconocimientos, logros distinciones,
premios).

c. Contribucion al enriguecimiento de la disciplina en la region y/o en el

pais.

Coherencia y consistencia del trabajo del postulado.

e. Reconocimientos, distinciones, premios nacionales e internacionales.

Los logros mds destacados en su experiencia académica e

investigativa en la administracion. Productos de nuevo conocimiento

validados para llegar a ser incorporados a la discusion cientifica, al
desarrollo de las actividades de investigacion y docencia al desarrollo
tecnoldgico, y que pueden ser fuente de innovaciones.

g. Certificar la direccion y/o evaluacion de proyectos mediante Ia
asesoria de tesis o frabajo de grado, participacion en la ejecucion de
proyectos de investigacion y/o de invencidn y la gestion de proyectos
de investigacién y emprendimiento que fortalezcan la formacion del
administrador.

Q.

-
.

6. Ponderacioén de la Evaluacion.

. ‘ ‘ Ponderacion
Criterio Rango
(En puntos)
Profesional 5
Especialista 8
Formacion Académica Maestria 10
Doctorado 15
Post Doctorado 20
Trayectoria y Entre 5 a 10 anos 10
experiencia del Entre 10 a 15 anos 15
postulado como Maestro
(en anos) a la actividad | Entre 16 6 mds 20

académica

Liderazgo Académico: Evaluacion del rol del
candidato en la direccion de proyectos de

investigacion, programas académicos o 7
departamentos dentro de Instituciones

Contribucién al Educativas. _ _

enriquecimienio de la Innovpcnqn pedagoglcag Evaluacioén de las
o o, contribuciones del candidato al desarrollo de

d|s<:|pllna, en la region nuevas metodologias de ensefanza o 7

y/o el pais. tecnologias educativas.

Colaboracioén y Redes: Evaluacion de la

capacidad del candidato para establecer y 5

mantener colaboraciones significativas a nivel

nacional e internacional.

Coherenciay
consistencia del frabajo | N/A 5
del postulado
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Reconocimientos, Nacionales 4

premios nacionales e -

Participacion en comités | cnire 5 G 10 afios 10

académicos,

innovacionesl Entre 10 a 15 anos 15

empren.cllmlento, y Entre 16 y mds. 20

docencia

Participacion en

proyectos, direccion, N/A 5

evaluacién de opciones

de grado.

Total, maximo de puntaje de Calificacion 100

7. Comité Evaluador
a. Dos (02) decanos /directores de investigacion / directores de centros
de innovacioén de [ES miembro de ASCOLFA.
b. Dos (02) representantes de los presidentes de capitulos regionales de
ASCOLFA.
c. Un (01) miembro de la mesa directiva ASCOLFA.
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