CELEBRACION Y
RECONOCIMIENTOS @ www.ascolfa.org

DIADELMAESTRO e s
ASCOI—FA 2026 24 info@ascolfa.org.co

CONVOCATORIA DIA DEL MAESTRO ASCOLFA 2026
RECONOCIMIENTOS A LA EXCELENCIA

La Asociacion Colombiana de Facultades de Administracion - ASCOLFA, fiel
a su compromiso con la excelencia académica, presenta a todas nuestras
IES Afiliadas la Convocatoria “Dia del Maestro ASCOLFA 20246”, un
reconocimiento de alto nivel que destaca la frayectoria y el impacto de
nuestros docentes en cada una de nuestras instituciones afiliadas.

TODO COMIENZA EN UN AULA.

En una idea que se comparte, en una pregunta que despierta nuevas
formas de pensar, en un docente que decide ir mdas alld de lo tradicional
para tfransformar realidades.

En ASCOLFA creemos en esas historias que nacen cada dia en nuestras
instituciones: historias de pasion por ensenar, de investigacion con propdsito
y de impacto que trasciende el saldn de clase.

La Convocatoria “Dia del Maestro ASCOLFA 2024”, es una oportunidad para
hacer visibles esas historias. Para reconocer a quienes no solo ensenan, sino
que inspiran, innovan y construyen el futuro de la administracion.

Este ano, buscamos historias que reflejen tres caminos de fransformacion:

e Lainteligencia artificial, abriendo nuevas posibilidades en la educacion.

e La sostenibilidad, guiando decisiones con sentido y responsabilidad.

e Laconexidon con elsectorreal, llevando el conocimiento a donde genera
impacto.

“Porque detras de cada gran cambio, hay un docente que decidié hacerlo
posible.”
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1. Cronograma de Actividades:

8 de abril Apertura de la convocatoria

Cierre de postulaciones

27 de abril Hasta las 11:59 pm

28 al 30 de abril Evaluacion de postulaciones
4 de mayo Publicacion de finalistas

Celebraciones regionales

12 de mayo Capitulo Antioquia

14 de mayo Capitulo Bogotd

19 de mayo Capitulo Centro
21 de mayo Capitulo Costa Caribe
26 de mayo Capitulo Oriente

28 de mayo Capitulo Suroccidente

2. Categorias de Premiacién: Premiacion Regional en todas las
categorias

2.1. RECONOCIMIENTO “MAESTRO VIDA Y OBRA: Este es el mdaximo
galardén regional de la asociacion. Busca resaltar y estimular la
lobor de académicos que han dedicado su frayectoria a la
docencia, investigacion e impacto en la comunidad.

El propdsito es premiar el legado de quienes han confribuido al
crecimiento del conocimiento en administracion, generando un

impacto tangible para las generaciones actuales y futuras.

Para 2026, se prioriza su rol como mentor histérico y su vinculacién
con juntas directivas y gremios empresariales.
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2.1.1. Documentos para la Postulacion

e Aval Institucional: Carta del Decano o Rector de la institucion
que lo postula afiiada a ASCOLFA, donde se justifique su
postulaciéon e indicando su trayectoria.

o Documento de “Declaracién de Méritos": Documento donde se
realice una relaciéon puntual de logros del docente postulado,
justificacion de mdximo media pdgina sobre su contribucién al
enriguecimiento de su region, aceptacion de la postulacion
realizada por la IES afiliada a ASCOLFA y enlaces activos al:
CVvLAC, Google Académico, Linkedin y los que considere
necesarios para la validacion de la postulacion del docente.

e Soportes:

Copia de cédula (minimo 55 anos)

Hoja de vida actualizada

Maximo 5 certificados de premios o reconocimientos.

Una (01) referencia de un colega de mdaximo una pdgina

donde se certifique el impacto del postulado en la docencia

o investigacion. (Esta referencia debe incluir datos de

contacto de la persona que emite la referencia)

e. Dos (02) referencias de dos graduados (no importa la
generacion), donde se certifique el impacto del postulado
en su quehacer diario. (Esta referencia debe incluir datos de
contacto de la persona que emite la referencia)

f. Certificacion de la oficina de Planeacién o Docencia de la

IES afllioda con el promedio de las evaluaciones docentes

de los Ultimos 2 anos.

a0uoa

2.1.2. Criterios de Evaluacion

Criterio de Puntos por Méximo
oz Rango de Cadlificacién LRt o) puntos
Evaluacion item X
asignados
Profesional 5
., Especializacion 8
Formgc:?n Maestria 10 20
Académica
Doctorado 15
Post Doctorado 20
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5-10 anos 5
Trayectoria 10 - 15 anos 10
- 20
como Maestro 15 - 20 anos 15
20+ anos 20
Contfribucién e | Enriquecimiento de la disciplina y
- - 7 7
Impacto Real sostenibilidad regional.
g Uso de metodologias y
Innovacion . -
< . tecnologias educativas 7 7
Pedagogica
emergentes.
Colaboracioén y Alianzas nacionales e
. . o 6 6
Redes infernacionales significativas.
Coherenciay Estabilidad del frabajo
. . o . 5 5
Consistencia | académico a lo largo de la vida.
. ., Publicaciones 9
D:vulgac.::on y Premios Nacionales 5 15
Premios
Premios Internacionales S
Extension 20+ anos en consejos o juntas
. . ; 20 20
(Sectores) directivas (puntos max.).
TOTAL MAXIMO 100

2.2. RECONOCIMIENTO “MAESTRO DE MAESTROS”: Distincion regional
para docentes de tiempo completo que investiguen e innoven en
su practica pedagdgica.

Busca maestros que se esfuercen por encontrar nuevas formas de
ensenar y aprender, mejorando el proceso formativo de sus
alumnos.

Para 2026, el foco principal es la Innovacion con IA, premiando a
quienes empleen prdcticas tecnoldgicas replicables y escalables
que den respuesta a la demanda de la industria 4.0.

2.2.1. Documentos para la Postulacion

o Avalinstitucional: Carta del Decano o Rector de la institucion que
lo postula aofiliada a ASCOLFA, donde se justifique su postulaciéon e
indicando su frayectoria e impacto en alumnos y graduados.

o Documento de “Declaracion de Méritos": Documento donde se
realice una relacion puntual de logros del docente postulado,
justificacion de mdaximo media pdgina sobre su contribuciéon al
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enriguecimiento de su regién, aceptacion de la postulacion
realizada por la IES afiliada a ASCOLFA y enlaces activos al:
CVLAC, Google Académico, Linkedin y los que considere
necesarios para la validacion de la postulaciéon del docente.

o Soportes:

a. Cédula (minimo 50 anos)

b. Hoja de vida actualizada

c. Una (01) referencia de un colega de mdximo una pdgina donde se
certifique el impacto del postulado en la docencia o investigacion.
(Esta referencia debe incluir datos de contacto de la persona que
emite la referencia)

d. Dos (02) referencias de dos graduados (no importa la generacién),
donde se certifique el impacto del postulado en su quehacer
diario. (Esta referencia debe incluir datos de contacto de la
persona que emite la referencia)

e. Certificacion de la oficina de Planeacién o Docencia de la IES
afilicda con el promedio de las evaluaciones docentes de los
Ultimos 2 anos.

2.2.1. Criterios de Evaluacion

Puntos lerdine
Criterio de Evaluacién Rango de Calificacién g puntos
por item .
asignados
Profesional 5
Especializacion 8
Formacién Académica Maestria 10 20
Doctorado 15
Post Doctorado 20
5-10 anos 5
. 10 - 15 anos 10
Trayectoria como Maestro - 20
15 - 20 anos 15
20+ anos 20

Evaluacion de nuevas
metodologias de

Innovacién e IA (Eje 2026) - . 20 20
ensenanza o tecnologias
educativas.
. e Enriguecimiento de la
(Chilraien © lperst) disciplina y sostenibilidad 15 15

Real ;
regional.
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Alianzas nacionales e
Colaboracion y Redes internacionales 10 10
significativas.

Estabilidad del frabajo
Coherencia y Consistencia | académico a lo largo de la 8 8
vida.

Direccién de Proyectos y/o

Liderazgo Académico:
Programas

TOTAL MAXIMO 100

2.3. RECONOCIMIENTO “MAESTRO INVESTIGADOR”: Es aquel docente
que incentiva la investigacion cientifica y la divulgacion de
resultados a nivel nacional e internacional.

Son maestros dedicados a la generacion de conocimiento en el
campo administrativo.

Para 2026, la descripcion se amplia hacia la Sostenibilidad y ODS,
premiando la produccién cientifica que sea fuente de innovaciones
para resolver retos regionales concretos.

2.3.1. Documentos para la Postulacion
e Aval Institucional: Carta del Decano o Rector de la institucion
que lo postula afiliada a ASCOLFA, donde se justifique su postulacion,
indicando su trayectoria y justificando el impacto investigativo
del docente postulado a nivel institucional y regional.

e Documento de “Declaracién de Méritos™: Documento donde se
realice una relacion puntual de logros del docente postulado,
justificacion de mdaximo media pdgina sobre su contribucion al
enriguecimiento de su regiéon, aceptacion de la postulacion
realizada por la IES afiliada a ASCOLFA vy relacion de enlaces
activos al: CvLAC, Google Académico, Linkedin (y los que
considere necesarios para la validacion de la postulacion del
docente), y relacion de publicaciones con ISBN, ISSN o DOI.

e Soportes:

a. Copia Cédula de Ciudadania
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Hoja de vida actualizada.

c. Certificaciéon(es) de formacion de recurso(s) humano(s)
donde se indique que trabagjo(s) de grado o tesis ha
dirigido o acompanado a los estudiantes para obtener
sus fitulos académicos.

d. Una (01) referencia de un colega de mdximo una pdagina
donde se certifique el impacto del postulado en la docencia o
investigacion. (Esta referencia debe incluir datos de contacto
de |la persona que emite la referencia)

e. Dos (02) referencias de dos graduados (no importa la
generacion), donde se certifique el impacto del postulado en
su quehacer diario. (Esta referencia debe incluir datos de
contacto de la persona que emite |la referencia)

f. Certificacion de la oficina de Planeacién o Docencia de la IES

afiliada con el promedio de las evaluaciones docentes de los

Ultimos 2 anos.

2.3.2. Criterios de Evaluacion:

Puntos | Mdaximo

Criterio de or: 0z
. Rango de Cadlificacion por puntos
Evaluacion a .
item | asignados
Profesional 5
B Especializacion 8
Forch:?n Maestria 10 20
Académica
Doctorado 15
Post Doctorado 20
5-10 anos S
Trayectoria 10 - 15 anos 10
~ 20
como Maestro 15 - 20 afos 15
20+ anos 20
Impacto . ., e
Sostenible (Eje Con’rrlpuoon ala prc')d.ucmon cientifica 20 20
regional y cumplimiento de ODS
202¢)
Ciencia Mdximo 20 puntos por clasificacién
y MinCiencias, premios y publicaciones 20 20
Tecnologia S
significativas.
Liderazao v Par Direccidn de proyectos, vinculacion en
Evalt?ad);r juntas y actividad como par de 20 20
MinCiencias/CNA.
TOTAL MAXIMO 100
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2.4. RECONOCIMIENTO “MAESTRO REVELACION”: Reconoce el trabajo
académico, investigativo y de extension de los jovenes docentes.

Para 2026, busca potenciar el perfil del docente menor de 40 anos
que ya lidera procesos de transferencia de conocimiento y
emprendimiento. Se centra en el potencial de crecimiento y la
conexion temprana con el sector productivo.

2.4.1. Documentos para la Postulacién

e Aval Institucional: Carta del Decano o Rector de la instituciéon
que lo postula afiliada a ASCOLFA, donde se justifique su
postulacién, indicando su impacto.

e Documento de “Declaracion de Méritos™: Documento donde se
realice una relacion puntual de logros del docente postulado,
justificacion de mdximo media pdgina sobre su contribucién al
enriguecimiento de su region (destacando consultoria y
publicaciones significativas), ademdas de incluir la aceptacion
de la postulacion realizada por la IES afiliada a ASCOLFA.

e Soportes:

a. Copia Cédula de Ciudadania (menor de 40 anos)

b. Hoja de vida actudlizada con enlaces activos de
CvLAC/LinkedIn

c. Certificado de Investigador Junior en MinCiencias.

d. Una (01) referencia de un colega de mdximo una pdgina
donde se certifique el impacto del postulado en la docencia o
investigacion. (Esta referencia debe incluir datos de contacto
de la persona que emite la referencia)

e. Dos (02) referencias de dos graduados (no importa la
generacion), donde se certifique el impacto del postulado en
su quehacer diario. (Esta referencia debe incluir datos de
contacto de la persona que emite la referencia)

f. Certificacion de la oficina de Planeaciéon o Docencia de la IES
afiliacda con el promedio de las evaluaciones docentes de |os
Ultimos 2 anos.
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2.4.2. Criterios de Evaluacion:

o Maximo
Criterio de - sz Puntos
e Rango de Cadlificacion p puntos
Evaluacion por item 5
asignados
Profesional S
» Especializacion 8
Formgcpn Maestria 10 20
Academica
Doctorado 15
Post Doctorado 20
5-10 anos 5
Trayectoria 10 - 15 anos 10
~ 20
como Maesiro 15 - 20 ARos 15
20+ anos 20
Transferencia y Gestion de proyectos de
Emprendimiento | innovacién y emprendimiento que 20 20
(Eje 2024): fortalezcan al administrador
Liderazgo Académico 7
Redes 7
Pofencidl Premios 7
L. 35
Acadéemico
Evaluaciones de fesis 7
Innovacion Pedagdgica 7
Inves.hgudor Envio de Certificado de
Junior en . o L . 5 5
P . Investigador junior en MinCiencias
MinCiencias
TOTAL MAXIMO 100

3. Enlace de Inscripcidn: Inscripciones y envio de documentos soporte través del
enlace: hitps://forms.gle/44pigNJbg5Jxerb2A hasta el 27 de abril de 2026.

4, La documentacién soporte debe enviarse a los correos:
comercialymercadeo®@ascolfa.org.co y eventosascolfa@ascolfa.org.co
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