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Convocatoria para Libro de Resultados de
Investigacion Capitulo Costa Caribe
ASCOLFA

“Estrategias Gerenciales Disruptivas en Colombia:
Respuestas Organizacionales en Escenarios de Alta
Complejidad e Incertidumbre”

La Asociacién Colombiana de Facultades de Administracion ASCOLFA, la Red Caribe de
Investigacion en Administracion y organizaciones y el comité de investigacion del Capitulo
Costa Caribe de ASCOLFA, invita a investigadores, docentes, estudiantes de posgrado,
empresariosy actores del sector social a participar en la convocatoria para la publicacion del
libro “Estrategias Gerenciales Disruptivas en Colombia: Respuestas Organizacionales
en Escenarios de Alta Complejidad e Incertidumbre”.

El libro busca consolidarse como un espacio de reflexion rigurosa sobre las estrategias
disruptivas que emergen cuando las organizaciones enfrentan entornos no lineales, sistemas
complejos adaptativos, crisis sistémicas y procesos de transformacion profunda. Se invita a
investigadoras, investigadores, docentes, directivos, consultores y profesionales de las
ciencias empresariales y sociales a presentar capitulos originales que dialoguen con los
desafios actuales de la gestion, integrando enfoques tedricos, estudios empiricos, analisis de
casoy propuestas metodolégicas.

Objetivo de la convocatoria

Compilar un conjunto de capitulos que analicen criticamente las estrategias gerenciales
disruptivas que surgen en contextos de alta complejidad, entendidas como aquellas
practicas, enfoques y modelos de decisién que rompen con los esquemas tradicionales de
estructura, liderazgo y control organizacional. Se busca explorar como las organizaciones
disefan respuestas estratégicas innovadoras frente a entornos caracterizados por la
incertidumbre, la aceleracion tecnolégica, la fragmentacion institucional y la presion por la
sostenibilidad econdmica, socialy ambiental.
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La obra esta dirigida a docentes, investigadores, estudiantes de posgrado, directivos
organizacionales y responsables de formulacién estratégica interesados en comprender y
enfrentar los desafios de la gestidn en escenarios de alta complejidad.

Ejes tematicos

La convocatoria esta dirigida a trabajos que aborden, entre otros, los siguientes ejes
orientadores (no excluyentes):

e Estrategias gerenciales en entornos VUCA y BANI

e Pensamiento complejo, teoria de sistemas y gestidon organizacional

e Liderazgo adaptativo, distribuido y transformacional

e Innovacion estratégica, disrupciény cambio organizacional

e Gestion de crisis, resiliencia organizacional y antifragilidad

e Estrategias basadas en datos, analitica avanzada y toma de decisiones bajo
incertidumbre

e Gobernanza, éticay responsabilidad en contextos complejos

e Transformacion digital, plataformasy reconfiguracion del trabajo gerencial

e Estrategias emergentes en organizaciones publicas, privadas y del tercer sector

e Transformacién o cambio disruptivo organizacional, estrategias de globalizacién

e (Casos de estudio en contextos latinoamericanos e internacionales

Tipologia de los aportes

e Estudios empiricos cuantitativos o cualitativos

e Estudios de caso organizacionales

e Revisiones criticas o sistematicas de literatura

e Ensayos tedricosy reflexiones conceptuales

e Propuestas metodolégicas y modelos de intervencion gerencial
e Analisis comparativos entre sectores o territorios

Requisitos de presentacion

e Capitulos entre 7.000 y 8.000 palabras, incluyendo referencias, tablas y anexos.

e Normas de citacion en formato APA 7.2 edicion.

e Manuscritos originales e inéditos.

e Idioma: espafol.

e Se sugiere la siguiente estructura general: titulo, resumen (250-300 palabras),
palabras clave, introduccién, marco teérico o conceptual, metodologia (si aplica)p,
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analisis o resultados, discusidn, conclusiones y referencias en formato APA séptima
edicion.

e Cada capitulo podra contar con un maximo de cuatro (4) autores. Asimismo, cada
autor o autora podra participar como maximo en dos (2) capitulos dentro de la
presente convocatoria, ya sea en calidad de autor principal o coautor. Este
lineamiento busca garantizar la diversidad de voces, la equidad en la participaciony
una adecuada distribucién de los espacios editoriales del libro.

Fechas clave

e Lanzamiento oficial de la convocatoria: 27 de abril de 2026

e Recepcion de capitulos completos: 31 de julio de 2026

e Proceso de evaluacion por pares (doble ciego): 1 de agosto — 30 de agosto
¢ Notificacion de aceptacion: 10 de septiembre de 2026

e Entrega de version final ajustada: 30 de septiembre de 2026

e Publicacion estimada del libro: noviembre — diciembre de 2026

Evaluacion

Todos los capitulos seran sometidos a un proceso de evaluacion doble ciego por pares
académicos, quienes valoraran la pertinencia tematica, la originalidad, la coherencia
argumentativa, el rigor metodolégico y el aporte al campo de las ciencias empresariales. Los
autores recibiran observaciones orientadas al fortalecimiento de sus contribuciones.

Nota sobre elegibilidad, autoria y participacion.

La presente convocatoria esta dirigida exclusivamente a autores y autoras principales que
cuenten con vinculacion institucional vigente a instituciones afiliadas a la Asociacion
Colombiana de Facultades de Administracion (ASCOLFA). En consecuencia, Unicamente
seran admitidos al proceso editorial aquellos capitulos cuyo autor principal pertenezca
formalmente a una institucion miembro de ASCOLFA al momento del envio del manuscrito.
Esta condicion sera verificada por el comité editorial durante la etapa de recepcion y
preevaluacion.

e Los coautores podran estar vinculados a otras instituciones nacionales o
internacionales, siempre y cuando el autor principal cumpla con el requisito de
afiliacion institucional senalado.

e Adicionalmente, no se permitiran cambios en la autoria de los capitulos una vez
realizado el envio del manuscrito, lo cual incluye la adicién, eliminacién o
reordenamiento de autores. La informacion de autoria registrada al monlento} g
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postulacién serd considerada definitiva para todos los efectos del proceso de
evaluaciony publicacion.
El incumplimiento de cualquiera de las disposiciones aqui establecidas dara lugar a la no
admision o retiro del capitulo del proceso editorial, sin que ello implique una valoracién
académica del contenido presentado.

Publicacion

El libro serd editado por la editorial ASCOLFA, contara con ISBN, indexacion en repositorios
académicos y se publicara en acceso abierto digital, con opcion de versién impresa bajo
demanda.

Envio y contacto

Los manuscritos deben enviarse a través del formulario
https://forms.gle/pa2lL6aezhRbBBnw8A

Para consultas adicionales, comunicarse al correo mencionado o consultar la pagina
observatorio@ascolfa.org.co, ana.blanco@unisimon.edu.co

Comité editorial

e Dr. Emilio Armando Zapata — Universidad Simon Bolivar

e Dra. Ana Beatriz Blanco Ariza — Universidad Simén Bolivar

e Mgtr. Gisele Eugenia Becerra Plaza — Directora ejecutiva ASCOLFA
e Mgtr. William Umar Rincén Béaez - Investigator ASCOLFA
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