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Del 31 de agosto al 31 de

Convocatoria abierta octubre de 2026,

Comunicacion de resultados 15 de noviembre de 2026.

Idiomas de presentacion: espanol e inglés

Encuentro de Investigacion y
Semilleros de Investigacion

Documento de convocatoria académica
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Acerca de la Conferencia Internacional ASCOLFA 2027

La administracion contempordnea enfrenta transformaciones profundas derivadas
del desarrollo tecnoldgico, la inteligencia artificial, la sostenibilidad, los cambios en
el mundo del trabajo y las nuevas demandas de formacion profesional. En este
contexto, las organizaciones requieren lideres capaces de integrar la innovacion y
la tecnologia con criterios éticos, humanos, sociales y ambientales.

La expresion «Administracion con propdsiton plantea una vision de la gestion
orientada no solo a la productividad y la competitividad, sino también a la
generacion de valor econdmico, social y ambiental. Esta perspectiva dialoga con
la Agenda 2030 y con la necesidad de incorporar los objetivos de desarrollo
sostenible en las estrategias y decisiones organizacionales (Naciones Unidas, 2015).

El concepto de inteligencia comprende tanto las posibilidades de la inteligencia
artificial, la analitica de datos y las tecnologias digitales como las capacidades
humanas relacionadas con el pensamiento critico, la creatividad, la ética, la
empatia y la toma responsable de decisiones. La conferencia propone
comprender la fecnologia como complemento del conocimiento y del juicio
humano, en consonancia con la Industria 5.0 y su énfasis en el bienestar, la
sostenibilidad y la resiliencia (Comision Europea, 2021).

Asimismo, la integracion de la inteligencia artificial en los procesos organizacionales
y educativos debe sustentarse en principios de fransparencia, equidad,
responsabilidad, proteccidén de datos, respeto por los derechos humanos vy
dignidad humana (UNESCO, 2021, 2023).

La sostenibilidad reconoce que los criterios ambientales, sociales y de gobernanza
se han convertido en componentes relevantes de la estrategia, la competitividad,
la legitimidad y la generacion de valor. La educacion, por su parte, posiciona a
ASCOLFA y a las facultades de administracion ante el desafio de formar
profesionales capaces de comprender las transformaciones tecnolégicas, liderar
organizaciones responsables y actuar en entornos complejos e inciertos.

Desde esta perspectiva, la Conferencia Internacional ASCOLFA 2027 convoca a
investigadores, docentes, estudiantes, directivos, empresarios, responsables de
politica publica y demds actores del ecosistema de la administracion a compartir
investigaciones, experiencias y propuestas que articulen inteligencia humana vy
artificial, sostenibilidad, educaciéon, innovacion e impacto.

En coherencia con su cardcter internacional, se promoverdn estudios comparados,
experiencias de cooperacién académica, andlisis de organizaciones y cadenas de
valor en distintos paises, asi como casos de innovaciéon y buenas prdcticas
desarrollados en América Latina y otras regiones del mundo.
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Objetivo general

Promover un espacio académico, cientifico, empresarial e interinstitucional para
analizar, discutir y divulgar investigaciones, experiencias y propuestas relacionadas
con una administracién orientada por el propdsito, capaz de integrar inteligencia
humana vy artificial, sostenibilidad, innovacién educativa e impacto econdémico,
social, ambiental y territorial en contextos nacionales e internacionales.

Tracks tematicos

Cada contribucion deberd inscribirse en un track principal. Los ejes propuestos
buscan
interdisciplinar y visibilizar respuestas innovadoras a los desafios de la gestion y la
educacion en administracion.

infegrar perspectivas tedricas y aplicadas, favorecer el didlogo

Track 1. Inteligencia humana-artificial y decisiones
estratégicas

Este frack analiza la integracion entre las capacidades humanas vy las posibilidades
de la inteligencia artificial, la analitica de datos y las tecnologias digitales en los
procesos de gestion y foma de decisiones.

Su propdsito es promover una visidon tecnoldgica centrada en el ser humano, en la
que la inteligencia artificial complemente el conocimiento, la creatividad, el juicio
ético y la responsabilidad de las personas, bajo los principios de la Industria 5.0.

Temas sugeridos

Inteligencia humana-artificial y toma de decisiones estratégicas
Analitica de datos y automatizacion

Tecnologias emergentes

Tecnologias humanizadoras e Industria 5.0

Ftica y gobernanza de la inteligencia arfificial

Ciberseguridad y proteccién de datos

Adopcion tecnoldgica y transformacion organizacional

Perspectiva internacional. Estudios comparados sobre regulacion, adopcion
tecnoldgica, transformacion digital y gobernanza de datos en diferentes paises y

regiones.

ODS relacionados: 8, 2, 10y 16.
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Articulacion con dareas tradicionales

La siguiente relacién evidencia la continuidad de los campos cldsicos de la
administraciéon y su evolucion dentro del track:

Area fradicional Evolucion o insercion en el frack
Estadistica y probabilidad | Analitica de datos, modelos predictivos y Big Data

Plataformas digitales, sistemas inteligentes,
arquitecturas de IA, blockchain, IoT y gemelos
digitales

Sistemas de informacion
gerencial

Investigacién de
operaciones

Optimizacion, automatizacién y toma de
decisiones

Matemdticas y finanzas Modelos financieros y decisiones asistidas por 1A

empresarial ciberseguridad, gobernanza y responsabilidad

Proyectos de transformacion digital y adopcion

Formulacién de proyectos , .
tecnoldgica

Gestidon del cambio y colaboracion humano-
mdaquina

Comportamiento
organizacional

Derecho y ética Regulacion de |A, proteccion de datos,

Track 2. Sostenibilidad y modelos de negocio con
proposito

Este track aborda la incorporacion de la sostenibilidad y de los criterios
ambientales, sociales y de gobernanza (ESG) en la estrategia, la operacion y los
modelos de negocio.

Busca analizar cdmo las organizaciones pueden generar valor econdémico v,
simultneamente, contribuir al bienestar social, la proteccion ambiental y el
desarrollo de los territorios.

Temas sugeridos

e FEstrategia ESG y gobernanza

e Medicién de impacto

e Modelos de negocio circulares y regenerativos
e Emprendimiento e innovacion empresarial

e Finanzas sostenibles e inversidon de impacto

e Cadenas de valor sostenibles
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e Competitividad responsable

Perspectiva internacional. Estudios comparados sobre estrategias ESG, finanzas
sostenibles, emprendimiento, innovacion y cadenas globales de valor, junto con
casos desarrollados en distintas regiones del mundo.

ODS relacionados: 7, 8,9, 11,12, 13y 17.
Articulacion con dreas tradicionales

La siguiente relacion evidencia la confinuidad de los campos clasicos de la
administracién y su evolucién dentro del track:

Area tradicional Evolucion o insercion en el track

Responsabilidad Social

. Estrategia ESG, sostenibilidad y gobernanza
Empresarial

Administracion de Cadenas de valor sostenibles y economia
operaciones circular

Mercados verdes, externalidades y desarrollo
sostenible

Economia
Finanzas corporativas Finanzas sostenibles e inversion de impacto
Negocios internacionales Regulaciones ESG y competitividad global

Fundamentos de

. . g Propdsito organizacional y valor compartido
administracién P 9 M P

Mercadeo Consumo responsable y reputacion sostenible

Startups, empresas de base tecnoldgica,
Emprendimiento innovaciéon abierta, empresas de impacto e
innovacion social

Track 3. Talento humano y organizaciones del futuro

Este frack examina los cambios en el liderazgo, la cultura, el trabajo y la gestion del
talento humano en organizaciones caracterizadas por la incertidumbre, la
digitalizacién y la convivencia entre personas y tecnologias inteligentes.

Busca destacar que la transformacion tecnoldégica debe acompanarse de
liderazgo ético, bienestar, inclusidn, desarrollo de capacidades y fortalecimiento
de las relaciones humanas.
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Temas sugeridos

Liderazgo adaptativo y humanista

Talento humano y competencias para el futuro
Reskilling y upskilling

Bienestar y salud mental

Nuevas relaciones laborales

Cultura y diversidad organizacional

Diseno organizacional y gestion del cambio

Perspectiva internacional. Investigaciones comparadas sobre liderazgo, culturas
organizacionales, bienestar, diversidad y gestion del talento en organizaciones
internacionales y equipos multiculturales.

ODS relacionados: 3, 5, 8, 10y 16.
Articulacion con dreas tradicionales

La siguiente relacién evidencia la continuidad de los campos cldsicos de la
administracion y su evolucion dentro del track:

Area tradicional Evolucion o insercion en el track

Competencias, reskilling, upskilling y

Gestion del talento humano e
experiencia del empleado

Cultura, confianza, bienestar y gestion del

Comportamiento organizacional .
cambio

Teorias administrativas y

gerencia Liderazgo adaptativo, distribuido y ético

Salud mental, inteligencia emocional y

Psicologia organizacional . NP
seguridad psicoldgica

Diseno organizacional Estructuras agiles, hibridas y flexibles

Etica empresarial Liderazgo responsable, diversidad e inclusion

Equipos multiculturales, intergeneracionales,

R globales y distribuidos

Track 4. Educacién en administracion para el siglo XXI

Este track analiza el papel de las facultades de administracion frente a los cambios
tecnoldgicos, sociales y empresariales que estdn transformando el ejercicio
profesional.
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Busca promover discusiones sobre innovacion curricular, metodologias de
ensenanza, investigacion formativa, internacionalizacion y uso responsable de la
infeligencia artificial en la educacioén superior.

Temas sugeridos

e Innovacion curricular

e Competencias del administrador del futuro

e Innovacion pedagdgica

e Inteligencia artificial y tecnologia educativa

e Infegridad académica

e Investigacion formativa

e Internacionalizacién y cooperacion académica
e Calidad y nuevos modelos de formacion

Perspectiva internacional. Experiencias comparadas de innovacion curricular,
cooperacion académica, movilidad, internacionalizacién del curriculo, redes de
investigacion y aseguramiento de la calidad.

ODS relacionados: 4, 5,8, 9, 10y 17.
Articulacion con dreas tradicionales

La siguiente relacidon evidencia la confinuidad de los campos cldsicos de la
administraciéon y su evolucion dentro del track:

Area curricular

Didactica y pedagogia
universitaria

Metodologia de la
investigacion

Curriculo y diseno de
programas

Practica empresarial y
proyeccion social

Acreditacion y calidad
educativa

Internacionalizacion

Evolucion o insercion en el frack

Pedagogias activas, aprendizaje experiencial y
educacion hibrida

Investigacion formativa, semilleros e integridad
académica

Competencias del futuro, microcredenciales y
transformacion curricular

Articulacion con empresa, Estado y sociedad

Estdndares, evaluacién y mejoramiento
continuo

COIL, movilidad e internacionalizacion del
curriculo
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Ecosistemas de innovacion, startups, spin-offs

Emprendimiento . o ..
universitarias y empresas de base tecnoldgica

Inteligencia artificial, plataformas y analitica
educativa

Tecnologia educativa

Ejes transversales

Los ejes transversales complementan los tracks y no constituyen lineas
independientes para la presentacion de trabajos:

Ftica y responsabilidad

e Inteligencia humana-artificial

e Industria 5.0 y fecnologias humanizadoras

e Sostenibilidad y desarrollo territorial

e Innovacion e impacto

e Diversidad, inclusion y bienestar

e Transformacion digital

e Artficulacion entre academia, empresa, Estado y sociedad
e Investigacion aplicada y formacion investigativa

e Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo Sostenible

Criterios para la clasificacion de los trabajos

Cada trabajo deberd seleccionar un track principal y podrd senalar, de manera
opcional, un track secundario.

La clasificacion se realizard de acuerdo con el problema de investigacion, el
objetivo central y la contribucion principal, y no Unicamente a partir de las palabras
clave.

Cuando una propuesta pueda ubicarse en mds de un track, se priorizard aguel en
el que se concentre su principal aporte tedrico, metodoldgico, educativo,
empresarial o aplicado.

El Comité Académico podrd sugerir la reclasificacion cuando identifique una
mayor correspondencia tematica con otro track.

Los autores deberdn indicar el Objetivo de Desarrollo Sostenible principal v,
opcionalmente, un ODS secundario al que contribuya su investigacion.
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Orientacion rapida: Track 1: tecnologia, datos e inteligencia artificial. Track 2:
sostenibilidad, emprendimiento, innovaciéon y modelos de negocio. Track 3:
liderazgo, cultura, talento y bienestar. Track 4: educacién, curriculo, pedagogia,
internacionalizaciéon y calidad.

Fechas importantes

Actividad Fecha

Apertura de la convocatoria y recepcion de
trabajos

31 de agosto de 2026
Cierre de la recepcion de frabajos ‘ 31 de octubre de 2026
Carta de notificacion y apertura de inscripciones ‘ 15 de noviembre de 2024

Entrega de resimenes finales con las

. X 30 de enero 2027
retroalimentaciones de pares

Plazo de inscripcidn a la conferencia con pronto
pago

28 de enero de 2027

Plazo de inscripcion a la conferencia con pago

25 de febrero de 2027
completo

Programacion definitiva de presentaciones ‘ 6 de marzo de 2027

Encuentros de investigacion y semilleros ‘ 17 - 18 de marzo 2027

Conferencia Internacional ASCOLFA 2027 ‘ 17 al 19 de marzo de 2027

Las fechas complementarias relacionadas con inscripcidon de ponentes, entrega
de versiones finales y publicacion de memorias serdn informadas en la
comunicacion de aceptacion y en los canales oficiales de ASCOLFA.

Directrices para la presentacion de trabajos

Avtoria y participacion

e Cada trabajo podrd tener un méximo de tres autores.
e Al menos uno de los autores deberd inscribirse y participar como ponente
para que el tfrabajo sea incluido en la programacioén y en las memorias.
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e Un autor o coautor podrd presentar como mdximo dos trabajos, sumando
sus participaciones en el Encuentro de Investigacion y el Encuentro de
Semilleros.

e No se aceptardn cambios de autoria posteriores a la aprobacion, salvo
sifuaciones excepcionales debidamente justificadas y autorizadas por el
Comité Académico.

e La presentacion simultadnea del mismo trabajo en mds de una modalidad o
track podrd ser causal de rechazo.

Fase de postulacion:
Entrega propuesta resumen extendido

Evaluacion anénima: El archivo del resumen extendido no debe contener
nombres de autores ni filiaciones institucionales. Estos datos se registrardn
Unicamente en la plataforma de envio.

El resumen extendido tendrd una extension méaxima de 1.000 palabras, incluidas
las referencias, y deberd elaborarse en la plantilla oficial de la conferencia vy ser
entregada en formato PDF. Se recibirdn dos fipos de conftribuciones:

1. Investigaciones completas
Trabajos finalizados que presenten una estructura académica formal y resultados
concluyentes. El resumen deberd incluir:
e Titulo en espanol e inglés
e Track principal y ODS principal
e Tres a cinco palabras clave en espanol e inglés
e Introduccion: problema, justificacion, contexto y objetivo
e Marco tedrico o revisidon de literatura
e Metodologia
e Resultados
e Conclusiones, implicaciones y recomendaciones
e Referencias en normas APA, séptima edicion

2. Investigaciones en proceso

Estudios que aun no han finalizado, pero cuentan con un problema definido,
sustento conceptual, metodologia clara y avances verificables. El resumen
deberd incluir;

e Titulo provisional en espanol e inglés

e Track principal y ODS principal
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e Tres a cinco palabras clave en espanol e inglés

e Infroducciéon: contexto, problema y objetivos

e Marco tedrico o revisidon de literatura

e Propuesta metodoldégica o metodologia en desarrollo
e Avances o hallazgos preliminares

e Desafios o limitaciones identificados

e Proximos pasos

e Referencias en normas APA, séptima edicion

Formato general del archivo
e Fuente Times New Roman de 12 puntos para el cuerpo del texto.
e Titulo en Times New Roman de 14 puntos, negrita, cenfrado y en mayuUsculas.
e Archivo en formato Word, elaborado en la planftilla oficial.
e Tablas y figuras legibles, numeradas y citadas dentro del limite de extension.
e Citacion y referencias conforme a APA, séptima edicion.
e FEl documento debe conservar el anonimato durante la evaluacion.

Plantilla oficial: https://ascolfa-
my.sharepoint.com/:w:/g/personal/estadistica ascolfa org co/IQCUEpuCEsHU
Qév G FVyCeUAWIMVYYViSEUKw4piF3ZoCg?e=4uGMulU

Entrega del resumen extendido versién final

Una vez findlizado el proceso de evaluacién por pares y comunicada la
aceptacién de la contribucidn, los autores deberdn presentar la version final del
resumen extendido, incorporando los ajustes y observaciones formulados por los
evaluadores, cuando corresponda.

El archivo del resumen extendido final deberd contener los nombres de los
autores y sus filiaciones institucionales. No se permitirdn cambios de autoria
después del registro inicial de la contribucion.

El resumen extendido tendrd una extension méxima de 1.000 palabras, incluidas
las referencias, y deberd elaborarse en la plantilla oficial de la conferencia y
enfregado segun las indicaciones recibidas con la evaluaciéon en formato Word.
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Criterios de evaluacion

Ciriterio Alcance

Novedad y contribucién al conocimiento o a la

Originalidad practica de la administracion.

Correspondencia con el propodsito de la conferencia,
Pertinencia el track seleccionado y los desafios contempordneos
de la gestion.

Rigor conceptual y Coherencia entre problema, objetivos, referentes,
metodolégico metodologia y resultados o avances.

Organizacion del texto, precision argumentativa y

Sl tele [§7 CAtElie cumplimiento de las direcftrices.

Aporte al desarrollo empresarial, educativo, social,

[ZE D e EEE ambiental o territorial.

Tratamiento responsable de datos, personas,

Dimension ética . ; . i
comunidades, tecnologias y fuentes de informacion.

Las decisiones posibles serdn: aceptado, aceptado con ajustes o no aceptado. El
Comité Académico podrd solicitar modificaciones de forma o contenido vy
recomendar la reclasificaciéon del trabajo.

Envio de contribuciones

Los resumenes extendidos serdn recibidos Unicamente a través de la plataforma
oficial de la conferencia.

Plataforma de envio:
https://easychair.org/conferences/?conf=conferenciainternaciOl

1. Registrar en la plataforma los nombres completos, filiaciones, correos
electronicos y pais de todos los autores.

2. Seleccionar el track principal.

3. Indicar el ODS principal.

4. Adjuntar el resumen extendido anonimizado y elaborado en la plantilla
oficial.

5. Verificar que los metadatos coincidan exactamente con la informacién que
se utilizard en la programacién y las certificaciones.
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6. Registrarse en el formulario de la conferencia:
https://forms.gle/jP5VKgPQ4W8WdPiD9

Trabajos completos y oportunidades de publicacion

Los autores de investigaciones completas cuyos resimenes sean aceptados
podrdn serinvitados a presentar una version ampliada del articulo, de acuerdo con
las condiciones y el cronograma que comunique ASCOLFA.
e La version ampliada deberd agjustarse a la plantilla, la extensidn y las
condiciones editoriales informadas en la carta de invitacion.
e Las mejores confribuciones podradn ser postuladas a las revistas o
publicaciones académicas que respalden el evento.
e La postulacion a una revista constituye una recomendacién académica y
no garantiza la publicacion.
e Cadarevista realizard su propio proceso editorial y de evaluacion conforme
a sus politicas.
e Los autores deberdn entregar las autorizaciones de publicacion vy
declaraciones éticas que correspondan.

Retroalimentacion y presentacion durante la
conferencia

Los autores recibirdn la decision del Comité Académico y, cuando corresponda,
observaciones orientadas al fortalecimiento de la confribucion. Los trabajos
aceptados se organizardn en mesas fematicas segun los tracks y la afinidad de las
investigaciones.

Cada ponencia contard, de manera general, con 15 minutos de presentacion y 5
minutos de refroalimentacion. La organizacion podrd ajustar esta distribucion segin
la programacioén definitiva.

Memorias y certificacion: La inclusion del resumen en las memorias vy o
expedicion de certificados estardn condicionadas al cumplimiento de los ajustes
solicitados, la inscripcion y la presentacion efectiva del trabajo durante la
conferencia.

Consideraciones éticas y de integridad académica

e Las contribuciones deben ser originales y respetar los derechos de autor y las
normas de citacion.
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e El uso de herramientas de inteligencia artificial deberd declararse cuando
haya intervenido sustancialmente en la elaboracion, andlisis o edicion del
trabagjo.

e Los autores conservan la responsabilidad integral sobre la exactitud,
originalidad, frazabilidad y ética del contenido presentado.

e Las investigaciones con personas, datos sensibles o comunidades deberdn
contar con los consentimientos y avales éticos aplicables.

e FEl plagio, la fabricaciéon o falsificacion de datos, la autoria improcedente y
la postulacion duplicada podrdn ocasionar el rechazo o retiro del trabagjo.

Contacto
Para informacién o soporte durante el proceso de envio:
Correo: conferenciainternacional@ascolfa.org.co

Sitio web: hitp://ascolfa.org/index.php/conferencias/conferencia-2027

Invitacion: Esperamos sus confribuciones y la oportunidad de compartir un
espacio de discusion, aprendizaje y construccion colectiva en la Conferencia
Internacional ASCOLFA 2027.
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